Instrukcja
skorzystania z ustugi

Jesli napotkasz jakiekolwiek problemy lub
potrzebujesz pomocy, skontaktuj sie z zespotem
pomocy technicznej Instytutu Gallupa pod
adresem https://my.gallup.com/ Home/Help

1. Odwiedz Gallup Access na
https://www.gallup.com/access/

2. Zatdz sobie konto na platformie Instytutu Gallupa
podazajac za instrukcjami.

3. Zakup kod do wybranego badania. Zakupiony kod
bedziesz mie¢ dostepny na swoim koncie w opcji
Zarzgdzanie Kodami .

4. Kliknij przycisk Zrealizuj kod dostepu w prawym
gérnym rogu strony.

5. Skopiuj i wklej kod dostepu (Redeem Access Code)
Wprowadz kod dostepu, a nastepnie kliknij
Kontynuuj

6. Instytut Gallupa poprosi Cie o wszelkie zgody dot.
przetwarzania danych osobowych
i przechowywania Twoich danych na terenie
Stanow Zjednoczonych.

7. Zapyta Cie o dane demograficzne — bada w ten
sposéb jakie m.in. w Polsce sg najpopularniejsze

talenty. Masz prawo nie udzielac tych informaciji.

8. Wybierz jezyk badania: Polski
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9. Zapoznaj sie z instrukcjg w jaki sposob bedzie d) Zaznacz te okreslenia, ktére pierwsze
wygladato badanie. przychodzg Ci do gtowy.
a) Badanie bedzie trwato ok 30 minut. Jak juz e) Po zakonczeniu otrzymasz dwa raporty:

zaczniesz to nie bedziesz moégt/a go przerwac.
Raport gtéwnych cech - ogdélny raport opisujgcy talenty

b) Na ustosunkowanie sie do stwierdzert masz dominujace (w jezyku polskim)
20 sekund, po tym czasie system przejdzie
do kolejnej pary stwierdzer Przewodnik po mocnych stronach - spersonalizowany raport

,Strenghts Insight Report TOP5” (w jezyku angielskim)

c) Zostanie Ci przedstawione 177 stwierdzen,
np.: Uwaznie czytam instrukcje versus Od razu
przystepuje do dziatania

10. Przeslij oba raporty do coacha i umow sie
z nim na dogodny termin.
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